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LABORATORIOS ADEREM A AGAO NACIONAL
DE REAJUSTE DA TABELA SU

No dia 16 de julho, representantes de
laboratorios de patologia e analises clinicas
de todo o estado de Mato Grosso aprovaram
em assembléia realizada na sede do Sindes-
smat a adesdo a acdo judicial que visa o
reajuste linear da Tabela SUS para o setor,
que esta congelada a mais de 23 anos.

A acdo foi proposta pela Confederacdo
Nacional dos Estabelecimentos de Servigos
de Satde (CNS) por meio dos escritorios de
advocacia do Rio de Janeiro, Binado de
Castro e Fux Advogados e ja conta com a
adesao de todos os sindicatos de laborato-
rios do Brasil.

Aagdo consiste em duas etapas:

1) Solicitagdo de corregdo da Tabela do SUS
com base no IPCA, que é o indice definido
pelo STF para os contratos com a Uniao;

2) Reivindicagdo de reposigdo das diferen-
gas dos ultimos 5 anos.

Os representantes de laboratérios que ainda
quiserem aderir a esta agdo deverdo entrar
em contato com o Sindessmat para maiores
informagoes, pelo email diretoria@sindess-
mat.com.br ou pelo telefone (65)
3623-0177.

SINDESSMAT OFERECE POS-GRADUACAQ EM GESTAO DE
NEGOCIOS DE SAUDE COM INSTITUIGAO RENOMADA

0 setor de saide é um dos que mais
crescem no pais e um dos que tem maior
demanda pela sociedade. Neste momento
de crise se destaca quem melhor esta
preparado e capacitado para oferecer um
atendimento diferenciado.

Com essa percepgao de mercado, 0 Sindes-
smat em 2016 tem investido em uma
programagao de cursos visando qualificar e
atualizar os associados com temas inerente
ao setor e com palestrantes locais e
nacionais.

E em agosto traz sua primeira pds-gradua-
¢ao: Programa de Especializacdo em Gestao
de Negdcios em Saude (PEGNS) estruturado
em uma parceria com a Fundagao Dom
Cabral que foi eleita pelo 11°ano consecuti-
vo a melhor escola de negdcios da América
Latina segundo o ranking de educagdo
executiva 2016 do jornal britanico Financial
Times.

Nesse ranking sao avaliados conjuntamente
0s levantamentos de Programas Abertos e o
de Programas Customizados — nos quais a
FDC alcangou em 2016 as 10% e 282
posigoes, respectivamente. Os programas
abertos sao destinados ao desenvolvimento
de executivos em geral, enquanto 0s progra-

Madulo I - Visao Sistémica
Orientagao para Resultados

- Macroambiente da Sadde Publica e
Suplementar no Brasil

- Andlise Estratégica e Planejamento
Situacional em Satde

- Gestao de Projetos

- Gestao da Performance Organizacional

- Etica e Gestdo Responsavel para a Susten
tabilidade

- Governanga Corporativa, Stakeholders e
Relagdo com Investidores

Processo Seletivo - Etapas

* Preenchimento da ficha de inscrigao.
* Entrevista individual & distancia.

Para participar da entrevista, é necessario
que o candidato tenha completado a sua
graduagao.

Inicio- As aulas serdo ministradas uma vez
por més, as sextas-feiras, de 08h as 18h, e
a0s sabados, de 08h as 17h.

Local de realizagdo: Sede do Sindessmat Rua
Barao de Melgago, n° 2754, Edificio Work
Tower - Sala 1301 - Centro Sul - Cuiaba -
Mato Grosso

Investimento: R$28.000,00 para associados
a0 SINDESSMAT / R$34.900,00 para
nao-associados

Carga Hordria: 360 horas (288 horas de
atividades presenciais e 72 horas de ativida-
des a distancia)

Inscrigoes: www.sindessmat.com.br

Informagoes: (65) 3623 0177

-mas customizados sao elaborados de
acordo com as necessidades especificas das
empresas.

Os critérios para a elaboracdo do ranking do
Financial Times levam em conta a opiniao
das empresas que sao clientes das escolas
de negdcios no mundo todo, 0 que corres-
ponde a 80% da avaliagao; os 20% restantes
sdo dados enviados pelas proprias institui-
G0es de ensino executivo.

“Buscamos uma instituicdo renomada para
garantir o que ha de melhor em conteddo
para nossos associados no intuito de
preparar ainda mais 0s profissionais para o
mercado de satde e ter um alto desempenho
na gestao do estabelecimento”, explica
Patricia West, diretora executiva do Sindess-
mat.

Nesse programa serdo abordados temas
conceitos, fundamentos, metodologias e
ferramentas da gestdo, fomentando uma
cultura voltada a produgdo de resultados.
Tais aportes permitirdo aos participantes
elaborar, implantar, monitorar e alinhar
estratégias de alto impacto para a alavanca-

Publico-alvo — Essa pds-graduacdo é
destinado a profissionais que concluiram o
curso superior da drea de Saude, tais como
médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, entre
outros. Porém, poderdo compor a turma,
profissionais com outras formagoes, tais
como administradores, advogados, contado-
res, etc., que compéem as competéncias
requeridas para a gestdo de organizagoes de
Sadde.

Objetivos - O Programa tem o objetivo de
atualizar ~ conceitos, ~ fundamentos e
ferramentas da gestdo, contextualizadas para
0 sistema de Saude. Desta forma, buscar-se-
-4 desenvolver nos profissionais uma cultura
de gestdo voltada a producdo de resultados,
0 que permitird elaborar, implantar, controlar
e alinhar estratégias sistémicas e agdes
setoriais.

Conteiido - O Programa articula trés pilares
estruturantes: os conteudos desdobrados do
Perfil de Competéncias do Gestor de Salde,
as estratégias educacionais que estimulam a
pratica e a reflexao sobre a pratica e um
ambiente de aprendizagem imbuido dos
desafios setoriais da satde no Brasil.

gem dos negacios de Satde.

Modulo Il - Instrumentos da Gestao
em Saiide.

Madulo Il - Lideranca e Gestao de
Pessoas

- Governanga Clinica

- Visdo Integrada da Cadeia de Valor em
Saide

- Estatistica e Epidemiologia

- Gestao da Inovagao Tecnoldgica em Salde
- Gestao da Qualidade em Servigos de Satde
- Gestdo Estratégica de Custos Hospitalares
- Gestdo de Finangas e Andlise de Investi-

- 0 Individuo na Organizagdo

- Gestdo Estratégica de Pessoas

- Lideranga e Gestdo da Mudanga

- Equipes Multiprofissionais para a
Alta Performance em Satde

Modulo V - Aprendizagem Vivencial

mentos Projetos Aplicativos

- Marketing de Relacionamento no Setor de - Métodos de Desenvolvimento

Saide - Orientagdes Técnicas e Metodolégicas
- Gestao do Conhecimento e da Informagao

em Satde

PROGRAMA DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO DE NEGOCIOS EM SAUDE

Fébio Luis Peterlini & presenga confirmada para a aula magna da pés-graduagéo em Gestéo
de Negdcios em Saude realizado pela FDC em parceria com o SINDESSMAT.

Féabio Luis Peterlini

Inicio: 19 de agosto 2016
Local: SINDESSMAT, Rua Barao de Melgago, n° 2754, Edificio Work Tower - Sala 1301 -
Centro Sul - Cuiab&/MT

Experiéncia profissional:

* Médico Cirurgigo Pedidtrico - UNIFESP-EPM

« Diretor da Associagéo Médida do Hospital Samaritano.

* Diretor Técnico do Hospital S&o Camile Ipiranga e Pompeia.

« Diretor Carporativa de Praticas Assistencias do Hospital Sao Gamilo Sao Paulo.

* Diretor Técnico na Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - SPDM
- OSS do Hospital Geral da-Pedreira.

Realizagao: Apoio:
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NEGOCIACOES ENTRE SINDESSMAT E SESSAMT

ESTAO E

0 Sindessmat informa que permanece a
negociagdo com o Sessamt paraa Conven-
cao Coletiva de Trabalho (CCT) 2016/2017 e
que tem como data base 0 més de julho.

No entanto, considerando a necessidade de
fechamento da folha de pagamento e em
razao de ndo ter havido um acordo sobre 0
indice de reajuste, o Sindessmat orienta as
empresas que 0 pagamento dos saldrios até
0 5° dia Util do més de agosto permanece
sem 0 aumento e apds o acordo firmado
eventuais diferengas de reajustes poderdo
Ser pagas no mes sequinte.

A convengao do Sessamt abrande as cidades
de Acorizal/MT, Alta Floresta/MT, Alto
Paraguai/MT, Apiacds/MT, Araputanga/MT,
Arendpolis/MT,  Aripuana/MT, Bardo de
Melgago/MT, Barra do Bugres/MT, Brasnor-
te/MT,  Caceres/MT, Campo Novo do
Parecis/MT, Campos de Julio/MT, Canabrava
do Norte/MT, Carlinda/MT, Castanheira/MT,
Chapada dos Guimaraes/MT, Cldudia/MT,
Colider/MT,  Colniza/MT,  Comodoro/MT,
Conquista  D'Oeste/MT,  Cotriguagu/MT,
Cuiaba/MT,  Curvelandia/MT, Denise/MT,
Diamantino/MT, Feliz Natal/MT, Figueirépo-
lis D'Oeste/MT, Gatcha do Norte/MT, Gloria
D'Oeste/MT, Guaranta do Norte/MT, Indiava-
i/MT, Ipiranga do Norte/MT, Itanhangd/MT,

ANDAMENTO

Apos que a CCT for fechada e homologada
ficard a disposicdo no site do Sindessmat.

/ )

ltatiba/MT, Jangada/MT, Jauru/MT, Juara/MT,
Juina/MT, Juruena/MT, Lambari D'Oeste/MT,
Lucas do Rio Verde/MT, Marcelandia/MT,
Matupd/MT, Mirassol d'Oeste/MT,
Nobres/MT, Nortelandia/MT, Nossa Senhora
do Livramento/MT, Nova Bandeirantes/MT,
Nova Brasilandia/MT, Nova Canada do
Norte/MT,  Nova  Guarita/MT, ~ Nova
Lacerda/MT, Nova Marilandia/MT, Nova
Maringd/MT, Nova Monte Verde/MT, Nova
Mutum/MT,  Nova  Nazaré/MT,  Nova
Olimpia/MT, Nova Santa Helena/MT, Nova
Ubiratd/MT, Novo Horizonte do Norte/MT,
Novo Mundo/MT, Paranaita/MT, Paranatin-
ga/MT, Peixoto de Azevedo/MT, Planalto da
Serra/MT, Poconé/MT, Pontes e Lacerda/MT,
Porto dos Gatichos/MT, Porto Esperidiao/MT, :
Porto Estrela/MT, Queréncia/MT, Reserva do —
Cabacal/MT, Rio Branco/MT, Rondolan-
dia/MT, Rosario Oeste/MT, Salto do Céu/MT,
Santa Carmem/MT, Santa Rita do Trivela-
to/MT, Santo Afonso/MT, Santo Antonio do
Leste/MT, Santo Antonio do Leverger/MT,
Sao José do Rio Claro/MT, Sdo José dos
Quatro Marcos/MT, Sapezal/MT, Sinop/MT,
Sorriso/MT,  Tabapord/MT, Tangarda da
Serra/MT,  Tapurah/MT, Terra Nova do
Norte/MT, Unido do Sul/MT, Vale de Sao
Domingos/MT, Varzea Grande/MT, Vera/MT e
Vila Bela da Santissima Trindade/MT.
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Sindicato dos Estabelecimentos de Servigos de Saude do Estado de Mato Grosso

CURSO SOBRE FATURAMENTO TEVE APOIO
DA ENAESS E UCAS

Em uma parceria com a Fenaess, através da
sua Escola Nacional de Ensino em Servigos
de Salde (Enaess), e a Universidade
Corporativa (UCAS), o Sindessmat realizou
entre os dias 1° e 2 de julho o Curso Avanga-
do de Faturamento Médico-Hospitalar na
sede do Sindicato.

“E com muita satisfagdo que vemos as
empresas do setor de saude preocupadas
em capacitar seus colaboradores visando um
aprimoramento constante para oferecer mais
qualidade e seguranga aos pacientes. Em
pouco mais de uma semana de divulgagao
as inscrigoes tiveram que ser encerradas € a
turma foi fechada com mais de 40 alunos. O
tema faturamento foi escolhido para atender
uma demanda especial neste periodo de

vos, coordenadores de atendimento e de
faturamento, contas médicas e contas a
receber e gestores das instituigoes.

crise em que as empresas precisam ser mais
eficientes e evitar custos e glosas. S temos
a agradecer e parabenizar o presidente da
Fenaess, Dr. Breno Monteiro, toda a sua
diretoria e colaboradores, por essa iniciati-
va”, afirma Patricia West, diretora executiva
do Sindessmat.

Na ocasido, técnicas de atendimento,
faturamento e o recebimento foram os temas
abordados pela facilitadora Rita Branddo que
¢ administradora de Empresas, com
pos-graduagdo em gestdo de pessoas e
gestdo de negocios, atuando na drea de
salde desde maio de 1990 e é consultora na
area de sadde com 26 anos de atuagao.

Participaram do curso, faturistas, recepcio-
nistas, auxiliares e assistentes administrati-

EM AGOSTO, SINDESSMAT OFERTA CURSO PRATICO DE
IMPLANTACAO DE PROGRAMA DE SEGURANGA DO PAGIENTE

Com o objetivo de orientar os profissionais
lideres de qualidade no processo de implan-
tagdo do Programa de Seguranca do Pacien-
te, 0 Sindessmat traz novamente o palestran-
te Cicero Newton Andrade para ministrar
varios modulos referente ao assunto.

Cicero & Especialista em Administragao
Hospitalar, Coordenador do Departamento
de Sadde, Suplementar da FENAESS,
Membro do Departamento de Sadde
Suplementar da Confederacdo Nacional de
Saude — CNS.

No evento serdo abordados temas como
LEGISLAGAO, ELEMENTOS BASICOS PARA
IMPLANTAGAO DO PNSP NUCLEO DE
SEGURANGA DO PACIENTE, PROTOCOLOS
DE SEGURANGA & AVALIAGAO DE EVENTOS
ADVERSOS E INDICADORES.

0 curso sera ministrado nos dias 10 e 11 de
agosto na sede do Sindessmat.

SEDE SINDESSMAT
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DAS 8H30 AS 12H / 13H30 AS 17H30 |

10/11 AGOST

PROGRAMA DE SEGURANCA DO PACIENTE

CURSO PRATICO
DE IMPLANTACAO

- Publico Alvo

« Diretores interessados

* Gerentes Técnicos

* Supervisores de Setores Técnicos de Apoio Assisténcial
(Enfermagem, Farmécia, Nutrigao Hotelaria)

» Gerentes Administrativo

- Objetivo

* Orienar o0s profissionais
lideres de Qualdade rno
processe de implantacao do
PROGRAMA DE SEGURANCA

DO PACIENTE SEDE SINDESSMAT

REALIZACAD
2 TECNOSP

Sinsgssmat

& evaesy

Sindessmat

Bt §n Estmieclomm de Saeviiog i Saine g s g Waio Groasa



